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KRONOLOGISK AKTIVITETSPLAN – PUC 


 


Engelskkursus på Malta og i Skotland: 


 Kompetenceløft i forhold til eget fremmedsprog samt pædagogiske og 


didaktiske inputs til undervisning i engelsk (indskoling, mellemtrin og 


overbygningen). Indblik i kultur i hhv UK samt et engelsktalende land. 


Derudover tilegnelse af interkulturelle kompetencer samt styrket professionelt, 


europæiske netværk. 


Tyskkursus i Regensburg, Tyskland samt Wien, Østrig: 


 Kompetenceløft i forhold til eget fremmedsprog samt pædagogiske og 


didaktiske inputs til undervisning i tysk (mellemtrin og overbygning). Indblik i 


kultur i hhv Tyskland samt et tysktalende land.  Derudover tilegnelse af 


interkulturelle kompetencer samt styrket professionelt, europæiske netværk. 


 


Interkulturelle kompetencer: Portugal, Tenerife 


 Kompetenceløft med fokus på viden om, formidling samt etablering af 


projekter, der imødekommer forpligtelsen i forhold til den internationale 


dimension. Styrkelse af egne kompetencer i fremmedsprog. Derudover indblik 


i et europæisk lands kultur, tilegnelse af interkulturelle kompetencer samt 


styrket professionelt, europæisk netværk. 


 


Job shadowing (England, Skotland, Spanien, Portugal (Madeira), Østrig: 


 Kompetenceløft hvor fokus er på de europæiske skolers professionel learning 


communities. Derudover indblik i andre europæiske kulturer og kulturelle 


forskelle/ligheder inden for uddannelsesverdenen samt viden om andre 


pædagogiske og didaktiske lærings- undervisningsmetoder. Deltagerne 


forventes også at styrke egne kompetencer i fremmedsprog og at tilegne sig 


interkulturelle kompetencer samt et større professionelt, europæiske netværk. 


 


  







Januar 2017  


 Tovholder besøger skoler i UK 


 


Februar 2017  


 Ansøgning sendes pr. 1.2.2017 


 Belgiske lærere på job shadowing (Blåbjerg og Næsbjerg Skole) 


 Netværksmøde for det internationale netværk. De belgiske lærere deltager. 


Koordinatorerne fra Esbjerg, Billund og Fanø inviteres også.  


 De lokale medier informeres om besøget 


 Info på de enkelte skolers samt kommunens hjemmeside 


 


Marts 2017 


 2 østriske lærere er på job shadowing (Blåvandshuk Skole) 


 De lokale medier informeres om besøget 


 Info på den enkelte skoles samt kommunens hjemmeside 


 


Foråret 2017 


 Skolechefen og skolelederne holdes løbende opdateret om besøg fra Europa – 


lærere der kommer på job shadowing i Varde Kommune 


 


Juni – juli 2017 


 Godkendelse af projektet PUC 


 


August 2017 


 Skolestart – tovholder informerer skolelederne om kurser for engelsk- og 


tysklærere samt de internationale koordinatorer i skoleåret 2017/2018 


(skolelederne vælger, hvem der skal deltage – og melder tilbage til tovholder) 


 Information på Varde Kommunes hjemmeside om PUC 


 


September 2017 


 Netværksmøde for det internationale netværk. Koordinatorerne fra Esbjerg, 


Billund og Fanø inviteres også.  


 TwinSpace oprettes af tovholder 


 Kommunal studietur til Scottish Learning Festival; herunder skolebesøg hos 


Varde Kommunes kontakt i Edinburgh. 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 







Oktober 2017 


 Deltagere på engelsk- og tyskkursus 


 


November 2017 


 Deltagere på job shadowing (destination er ikke endelig planlagt endnu) 


 Statusmøde med bl.a. skolechefen 


 


December 2017 


 Kursus for de internationale koordinatorer 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


Januar 2018  


 Job shadowing i UK (kunne evt. være i forbindelse med BETT, London) 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


Februar 2018  


 Statusmøde med bl.a. skolechefen 


 Information til de lokale medier om projektet PUC 


 


Marts 2018 


 Engelsk-tyskkursus 


 Netværksmøde for internationale koordinatorer. Koordinatorerne fra Esbjerg, 


Fanø og Billund inviteres også. 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


April 2018 


 Deltagere på job shadowing (destination er ikke endelig planlagt endnu) 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


  







Maj 2018 


 Internationale koordinatorer på kursus. 


 Netværksmøde for det internationale netværk.  


 


Juni – juli 2018 


 Status på projektet PUC 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


August 2018 


 Skolestart – tovholder informerer skolelederne om kurser for engelsk- og 


tysklærere samt de internationale koordinatorer i skoleåret 2018/2019 


(skolelederne vælger, hvem der skal deltage – og melder tilbage til tovholder) 


 


September 2018 


 Netværksmøde for det internationale netværk. Koordinatorerne fra Esbjerg, 


Billund og Fanø inviteres også.  


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


Oktober 2018 


 Deltagere på engelsk- og tyskkursus 


 


November 2018 


 Deltagere på job shadowing (destination er ikke endelig planlagt endnu) 


 Statusmøde med bl.a. skolechefen 


 Information til de lokale medier. 


 


December 2018 


 Internationale koordinatorer på kursus. 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


  







Januar 2019  


 Job shadowing i UK (kunne evt. være i forbindelse med BETT, London) 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


Februar 2019  


 Statusmøde med bl.a. skolechefen 


 Internationale koordinatorer på kursus. 


 


Marts 2019 


 Engelsk-tyskkursus 


 Netværksmøde for internationale koordinatorer. Koordinatorerne fra Esbjerg, 


Fanø og Billund inviteres også. 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


April 2019 


 Deltagere på job shadowing (destination er ikke endelig planlagt endnu) 


 


Maj 2019 


 Statusmøde med bl.a. skolechefen. Drøftelse af projektets resultater i Varde 


Kommune. 


 Netværksmøde for det internationale netværk (Varde Kommune)  


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til informationsmøde 


på kommunen. Her vil alle praktiske forhold (beskrevet i punkt G.1. practical 


arrangements, G.2. project management og G.3. preparation of participants) 


samt forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


Juni – juli 2019 


 Evaluering af projektet PUC. 


 Dokumentation og regnskab opgøres samlet hos den økonomiansvarlige LA 


 Tovholder inviterer deltagerne (kursus, job shadowing) til 


afrapporteringsmøde på kommunen. Her vil alle punkter som evaluering 


(bl.a. online EU), implementering og forventningsafklaring blive gennemgået. 


 


August 2019 


 Endelig afrapportering og afslutning af PUC. 
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